N.° 96
— 17-05-2024

FREGUESIA DE LAMEGO (ALMACAVE E SE)
Aviso (extrato) n.° 10720/2024/2
Sumadrio: Abertura do procedimento concursal para assistente operacional.

Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao de um posto
de trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional
nao ocupado e previsto no mapa de pessoal da Freguesia de Lamego (Almacave e Sé)

1 — Nuno Miguel Lazaro Gongalves, Presidente da Junta de Freguesia de Lamego (Almacave
e Sé), ao abrigo da competéncia conferida pela alinea e) do artigo 19.° do anexo | da Lei n.° 75/2013, de
12/09, delegada no Presidente por deliberacao da Junta de Freguesia de 09/04/2024, no seguimento
de autorizagao proferida pelo 6rgao executivo em deliberacao datada de 11/10/2021, tomada em con-
formidade e para efeitos do prescrito no artigo 4.° e do artigo 9.° ambos do Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 03/09; em observancia do disposto na alinea b) don.® 1 e no n.° 4, ambos do artigo 11.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30/04, na sua atual redagao, conjugados com o referido nos artigos 30.° e 33.° da
Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP) aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20/06;
considerando a inexisténcia de candidatos em reserva de recrutamento interna previamente constituida
na sequéncia de procedimento concursal comum nesta autarquia para a carreira e categoria em causa;
tendo em conta o referido nos n.** 3 e 4 do artigo 30.° da LTFP; atendendo ao facto de o recrutamento
em apreco nao poder ser satisfeito mediante recurso aos trabalhadores em regime de valorizagao profis-
sional com vinculo de emprego publico, em conformidade com o disposto na Lei n.° 25/2017, de 30/05
conjugado com a solugao interpretativa uniforme n.° 5 resultante da reunido da coordenagao juridica
de 15/05/2014, determina, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da publicagao do
presente aviso, procedimento concursal comum para constituicao de vinculo de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de um trabalhador
aintegrar na carreira e categoria de Assistente Operacional, posto de trabalho este nao ocupado e pre-
visto no mapa de pessoal da Freguesia de Lamego (Almacave e Sé), aprovado pelo 6rgao executivo
a 06/12/2023 e pelo 6rgao deliberativo a 27/12/2023.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: Assistente Operacional, com grau de complexidade fun-
cional 1 — Fungoes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas
definidas, na area funcional limpeza urbana, para execugao de tarefas que podem comportar esforgo
fisico, nomeadamente, recolha de lixos e equiparados, varredura, limpeza de papeleiras, sarjetas e sumi-
douros, lavagem de vias publicas, limpeza de chafarizes, extirpacao de ervas, remocao de ervas por
métodos quimicos ou fisicos e desmatagao, trabalhos de corte e soldadura, trabalhos de mecanica/
manutencgao, experiéncia comprovada num periodo minimo de 12 meses em trabalhos similares numa
entidade equiparada, sem prejuizo do desempenho de outras tarefas.

3 — Local de trabalho: o local de prestacao de trabalho situa-se na area territorial da Freguesia de
Lamego (Almacave e Sé).

4 — Determinagao do posicionamento remuneratorio: obedecera ao disposto no artigo 38.° da LTFP,
sendo a posigao de referéncia a atribuida de acordo com a respetiva carreira/categoria profissional:
€ 821,23 (oitocentos e vinte e um euros e vinte e trés céntimos), correspondente ao valor base remune-
ratério da Administragao Publica (BRAP).

5 — Os candidatos detentores de vinculo de emprego publico devem informar previamente a Fregue-
sia de Lamego (Almacave e Sé) da remuneragao base, carreira e categoria que detém na sua situagao
juridico-funcional de origem.

6 — Ambito do recrutamento: Podem candidatar-se ao presente procedimento concursal individuos
com ou sem vinculo de emprego publico previamente constituido.

7 — De acordo com o disposto na alinea k) do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30/04, na sua atual redagao, nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem
integrados na carreira e categoria e, nao se encontrando em situagao de requalificagao, ocupem postos
de trabalho previstos no mapa de pessoal da Freguesia de Lamego (Almacave e Sé) idénticos ao posto
de trabalho para cuja ocupacao se publicita o presente procedimento.
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8 — Requisitos de admissao: os requisitos de admissao sao os previstos no artigo 17.° da LTFP.

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados pela Constituigao, lei especial ou
convengao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

c) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes que
se propoe desempenhar;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio de fungoes;
e) Ter cumprido as leis da vacinagao obrigatoria.

8.1 — Requisitos especificos — Requisitos profissionais:

a) Carta de Conducao de veiculos ligeiros; e

b) Formagao de Aplicador de Produtos Fitofarmacéuticos.

8.2 — Nivel habilitacional: 4.° ano de escolaridade para nascidos até 31/12/1966, 6.° ano de escolari-
dade para nascidos entre 01/01/1967 a 31/12/1980, 9.° ano de escolaridade para os nascidos a partir de
01/01/1981, nao sendo possivel substituir o nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

8.3 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos até a data-limite de apresentagao das
respetivas candidaturas.

9 — Formalizagao de candidaturas: A formalizacao das candidaturas devera ser realizada mediante
o preenchimento do Formulario de Candidatura a Procedimento Concursal, datado e assinado, que se
encontra disponivel nos servigos administrativos da Freguesia de Lamego (Almacave e Sé).

9.1 — As candidaturas podem ser submetidas por correio eletrénico para o enderego
concursos@freguesiadelamego.pt, com a indicagao expressa do assunto «Candidatura a procedimento
concursal para Assistente Operacional», entregues pessoalmente ou remetidas por correio através de carta
registada para Freguesia de Lamego (Almacave e Sé), Praceta Dr. Anténio Manuel Pintado, Bl. 16 — R/C,
5100-078 Lamego, até ao ultimo dia do prazo fixado no ponto 1. do presente aviso.

9.2 — As candidaturas formalizadas de acordo com o disposto nos pontos anteriores e acompanhadas
dos documentos constantes do ponto 10. devem ser numeradas sequencialmente na sua totalidade
e rubricadas todas as paginas que nao estejam assinadas.

10 — O formulario de candidatura devera ser acompanhado dos seguintes elementos:

a) Fotocopia do Cartao de Cidadao, na qual devera ser aposta a seguinte declaragao «Declaro que
autorizo a utilizagao desta fotocopia do meu Cartao de Cidadao para efeitos de candidatura a procedi-
mento concursal;

b) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual deve constar a identificagao pessoal,
habilitagoes literarias e profissionais, formacgao profissional, experiéncia profissional, com a indicagao
das fungdes com maior interesse para o lugar a que se candidata e quaisquer outros elementos que
o candidato entenda dever apresentar, por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito;

c) Documentos comprovativos das declaragdes constantes do curriculum vitae, nomeadamente no
que respeita a formagao profissional e experiéncia profissional, relacionadas com o contetdo funcional
do posto de trabalho, onde conste a data de realizagao e duragao das mesmas, sob pena de nao serem
consideradas;

d) Certificado ou outro documento idoneo, legalmente reconhecido para o efeito, das habilitages
exigidas no ponto 8.2 do presente aviso de abertura, sob pena de exclusado. Os candidatos possuidores
de habilitag0es literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena de exclusao, deverao submeter, em simul-
taneo, documento comprovativo das habilitagoes correspondente ao reconhecimento das habilitagoes
estrangeiras previstas pela legislagao portuguesa aplicavel;
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e) Fotocopia da Carta de Condugao;

f) Fotocodpia de Certificado de Formacgao Profissional de Aplicador de Produtos Fitofarmacéuticos
devidamente valido;

g) Declaragao assinada pelo candidato, para efeitos de tratamento dos seus dados pessoais
contidos no formulario de candidatura ao procedimento concursal e no curriculo vitae, nos seguintes
termos; «Declaro que consinto o tratamento dos meus dados pessoais para o fim a que se destina
reste requerimento, bem como para outros fins compativeis com as finalidades para as quais os dados
pessoais foram transmitidos», e entregue com a candidatura ao procedimento concursal para consti-
tuicao de reservas de recrutamento, com a estrita finalidade de recolha e integragao na base de dados
do procedimento concursal;

h) Para os candidatos que detenham relagao juridica de emprego publico por tempos indetermi-
nado, que exergam fungoes diferentes as agora publicitadas, devem apresentar sob pena de exclusao:

Fotocopia do certificado das habilitagoes literarias;

Declaragao comprovativa da titularidade de vinculo de emprego publico emitida pela entidade
empregadora publica de origem do candidato, com data reportada ao prazo estabelecido para apresen-
tacao das candidaturas, da qual conste:

i) Modalidade do vinculo de emprego publico e a sua determinabilidade;

i) Carreira, categoria e respetivo tempo de servigo;

iii) Caracterizagao e descrigao das fungdes exercidas pelo candidato e o tempo de execugao;

iv) Posicao e nivel remuneratorio em que o candidato se encontra posicionado a data da candidatura.

10.1 — A nao submissao dos documentos comprovativos dos requisitos de admissao, bem como
dos que sejam indispensaveis para efetuar a analise da candidatura, determina a exclusao do procedi-
mento concursal, nos termos do n.° 8 do artigo 20.° da Portaria n.° 125-A/2019, na sua atual redagao.

10.2 — Em caso de duvida, assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a apresentacao
dos documentos comprovativos das declarag6es prestadas.

10.3 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao punidas nos termos da lei.

11 — Os candidatos que exercem fungdes na Freguesia de Lamego (Almacave e Sé) ficam dispen-
sados de apresentar os documentos referidos nas alineas c) e d) do ponto anterior, desde que refiram
gue os mesmos se encontram arquivados no seu processo individual.

12 — Métodos de Selegao: O Método de selecao a utilizar sera a avaliagao curricular e a entrevista
de avaliagao profissional e de competéncias.

12.1 — A avaliagao curricular é valorada de acordo com a escala de 0 a 20 valores, e visa avaliar
a qualificagao dos candidatos, designadamente a habilitagdo académica, percurso profissional, relevancia
da experiéncia adquirida e formacao realizada, tipo de fungdes exercidas e a avaliagao de desempenho
obtida. Para tal serdo considerados e ponderados os elementos de maior relevancia para o posto de
trabalho, nomeadamente: as habilitagdes académicas, a formagao profissional, a experiéncia profissional
e o tempo de desempenho no periodo anterior, no exercicio de fungoes caracterizadoras do posto de
trabalho a concurso;

12.2 — A entrevista de avaliagao profissional e de competéncias para todos os candidatos visa
avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e os aspetos comportamentais evi-
denciados durante a interagao estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os
relacionados com a capacidade de comunicacao e relacionamento interpessoal.
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12.3 — Serao excluidos os candidatos que:

a) Nao cumpram os requisitos mencionados neste aviso, sem prejuizo dos demais, legal ou regu-
larmente previstos;

b) Que obtenham valoragao inferior a 9,50 valores em ambos os métodos de selecao;
c¢) Que nao comparegam a entrevista profissional de selegao;

12.4 — Classificagao final (CF):

a) A classificagao final dos candidatos sera expressa numa escala de 0 a 20 valores.

b) Quando haja lugar a aplicagao dos dois métodos de selecao, a CF sera expressa, de igual modo
de 0 a 20 valores, a qual resulta da aplicagao da seguinte férmula:

CF = AC (60 %) + EPC (40 %)
em que:
CF — Classificagao Final;
AC — Avaliagao Curricular;
EPC — Entrevista Profissional e de competéncias.

12.5 — No caso em que haja lugar a entrevista profissional de selegao os candidatos sao convocados
nos termos do artigo 24.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril e por uma das formas previstas no
artigo 10.° do mesmo diploma, mas preferencialmente, por correio eletronico, de acordo com o n.° 8
do artigo 10.° da Lein.® 112/2017, de 29 de dezembro, indicando-se o dia, hora e local da realizagao do
mencionado método de selegao.

13 — A publicagao dos resultados obtidos na avaliagao curricular ou ap6s a aplicagao dos dois
métodos de selegao, quando aplicavel, é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada
em local visivel e publico nas instalagdes da Freguesia de Lamego (Almacave e Sé).

14 — Havera lugar a audiéncia dos interessados, nos termos do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, apds a aplicacao de todos os métodos de selegao e antes de ser proferida a decisao final.

15 — As atas do juri, onde constam os parametros de avaliagao e respetiva ponderagao de cada um
dos métodos a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragao final do método, sao facultados
aos candidatos, sempre que solicitados.

16 — Alista de publicagao final dos candidatos é afixada em local visivel e publico nas instalagdes
da Freguesia de Lamego (Almacave e Sé).

17 — Constituigao do juri:

Presidente: Fernando Manuel Duarte Branquinho, Tesoureiro da Junta de Freguesia de Lamego
(Almacave e Sé).

1.° Vogal efetivo — Joana Proenga Silva Vieira Alves, jurista da Freguesia de Lamego (Almacave
e Sé), que substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal efetivo — Olivia de Lurdes Santos Malaia, Técnica Superior da Freguesia de Lamego
(Almacave e Sé).

18 — Publicitagao: o presente procedimento sera publicitado na 2.2 série do Diario da Republica, por
extrato, na BEP — Bolsa de Emprego Publico, site institucional e afixado em local visivel e publico nas ins-
talagOes da Freguesia de Lamego (Almacave e Sé), nos termos do artigo 11.° da Portarian.® 125-A/2019,
de 30 abril.
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19 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigdo da Republica Portuguesa «A Admi-
nistracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providen-
ciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao».

9 de abril de 2024. — O Presidente da Junta de Freguesia de Lamego (Almacave e Sé), Nuno Miguel
Lazaro Gongalves.

317662815
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